
 
                        ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

                      УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР «ПРОФПРАЙМ» 
                           Юридический адрес: 625000, г. Тюмень, ул. Республики, д.62, офис 544.  
                             Телефон: +7 (3452) 689-849, +7 (922) 47 89 777 E-mail: Profprime@mail.ru 
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Д О Г О В О Р № 01 
на оказание образовательных услуг 

 
г. Тюмень          «01» января 2025 г. 

 
Общество с ограниченной ответственностью Учебный центр «ПрофПрайм» (ООО УЦ 

«ПрофПрайм»), действующее на основании Лицензии № Л035-01215-72/00190009 от 11 августа 2021г., 
выданной Департаментом образования и науки Тюменской области в лице Директора Дамирчиевой Яны 
Сергеевны, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем Исполнитель, с одной сто-
роны, и (Полное Наименование Юридического лица), в лице директора Фамилия Имя Отчество, дей-
ствующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем Заказчик, с другой стороны, в дальнейшем 
Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Исполнитель по заданию Заказчика обязуется оказать образовательные услуги по программам, согласно 
действующей лицензии, на основании поданных заявок по установленной Исполнителем форме (Приложе-
ние № 1) к Договору.  
1.2. Заказчик обязуется принять и оплатить оказанные ему услуги на условиях и в порядке, установленном в 
настоящем Договоре. 
1.3. Форма обучения, срок обучения определяется в соответствии с учебным планом (в том числе индивиду-
альным графиком). 
1.4. После прохождения полного курса обучения и успешной итоговой аттестации Слушателю, прошед-
шему обучение, выдается документ установленного образца в соответствии с образовательной программой 
(удостоверение, свидетельство, сертификат, диплом о профессиональной переподготовке, протокол). В 
случае отчисления Слушателей Заказчика до завершения им обучения в полном объеме выдается документ 
об освоении тех или иных компонентов образовательной программы. 
1.5. Услуги считаются оказанными Заказчику с момента подписания Сторонами акта оказанных услуг. 

   
2. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ 

2.1.  Стоимость услуг по настоящему договору определяется на основании Заявок (Приложение № 1 к Дого-
вору) и прейскуранта цен Исполнителя (Приложение 2) . Стоимость услуг НДС не облагается, исполнитель 
находится на упрощенной системе налогообложения, и в соответствии с действующим законодатель-
ством Российской Федерации (в соответствии с положениями статей 346.12 и 346.13 главы 26.2 Налого-
вого кодекса Российской Федерации) не является плательщиком налога на добавленную стоимость (НДС) 
– уведомление от 22.01.2018г.).  
2.2. Увеличение стоимости образовательных услуг после заключения настоящего Договора не допуска-
ется. 
2.3. Расчеты между сторонами осуществляются путём перечисления Заказчиком денежных средств на рас-
чётный счёт Исполнителя. Перечисление Заказчиком денежных средств за образовательные услуги на рас-
чётный счёт Исполнителя производится на основании счета Исполнителя, не позднее 10 (Десяти) календар-
ных дней с момента его выставления. Датой исполнения обязательств по оплате является дата поступления 
денежных средств на расчетный счет Исполнителя. 
2.4. Стороны дают взаимное согласие на применение в своих отношениях по Договору средств электронного 
документооборота (Диадок, СБИС), с обязательным условием использования квалифицированной электрон-
ной подписи, в случаях подписания первичных учетных документов к Договору, а также всех иных докумен-
тов, связанных с исполнением Договора (при наличии возможности применения ЭДО обеими Сторонами). 
 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЯ 
3.1 Исполнитель вправе: 
3.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательный процесс, устанавливать системы оценок, формы, по-
рядок и периодичность проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации 
Слушателя. 
3.1.2. Требовать от заказчика оплаты за услуги в порядке, установленном настоящим Договором. 



 
3.2. Исполнитель обязан: 
3.2.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг по обучению Слушателей, направляемых 
Заказчиком, предусмотренных в разделе 1 настоящего Договора. Образовательные услуги оказываются в со-
ответствии с учебными планами программ обучения. 
3.2.2. Создать Слушателям необходимые условия для освоения выбранной образовательной программы.  
3.2.3. Сохранить место за Слушателем в случае пропуска занятий по уважительным причинам, продолжить 
его обучение по той же программе с ближайшей группой, а также провести его аттестацию.  
3.2.4. Довести до Заказчика и Слушателей информацию, содержащую сведения о предоставлении платных 
образовательных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены Законом Российской Федерации «О за-
щите прав потребителей» и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 
3.2.5 Обеспечить конфиденциальность и защиту персональных данных сотрудников Заказчика при их обра-
ботке в соответствии с требованиями Федерального закона № 152-ФЗ от 27.07.2006 г. «О персональных дан-
ных» (п.4. ст.6 ФЗ № 152 от 27.07.2006 г.) 

 
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЗАКАЗЧИКА И СЛУШАТЕЛЯ 

4.1. Заказчик и Слушатели вправе: 
4.1.1. Получать информацию от исполнителя по вопросам организации и обеспечения надлежащего предо-
ставления услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора. 
4.1.2. Обращаться к исполнителю по вопросам, касающимся образовательного процесса. Получать полную 
и достоверную информацию об оценке знаний, умений, навыков и компетенций, а также о критериях этой 
оценки. 
4.2. Заказчик обязан: 
4.2.1. Направить Исполнителю заявку по установленной Исполнителем форме - Приложение №1 на обуче-
ние.   
4.2.2. Предоставить согласие на обработку персональных данных сотрудников, указанных в заявке (ФЗ № 
152-ФЗ от 27.07 2006 г. «О персональных данных»). 
4.2.3. Оплатить оказанные ему услуги в срок, установленный в настоящем Договоре. В случае прекращения 
занятий по вине Заказчика, внесенные на счет Исполнителя денежные средства не возвращаются. 
4.2.4. В течение 7 (семи) рабочих дней со дня получения от Исполнителя актов оказанных услуг подписать 
акты, либо предоставить мотивированный отказ от их подписания. В случае, если со дня получения актов 
оказанных услуг от Исполнителя Заказчик в течение 7 (семи) календарных дней не предоставил письменных 
аргументированных возражений и не подписал акты оказанных услуг, обязательства по данному Договору 
считаются выполненным со стороны Исполнителя при наличии документальных подтверждений исполнения 
поручения Заказчика. 
4.3. Слушатель обязан, соблюдать правила внутреннего распорядка, установленного Исполнителем. 

 
5. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 

5.1. Договор действует с момента его подписания и до 01 января 2026 года, а в части расчетов до их полного 
завершения. 
5.2. Если ни одна из Сторон за 1 (один) месяц до окончания настоящего Договора не заявит о его расторжении 
и не предложит иные условия, Договор считается продленным на очередной год на тех же условиях. 

 
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА НЕИСПОЛНЕНИЕ ИЛИ НЕНАДЛЕЖАЩЕЕ ИСПОЛНЕНИЕ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПО НАСТОЯЩЕМУ ДОГОВОРУ 
6.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Сторонами обязательств по настоящему Дого-
вору они несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федера-
ции. 
 

7. СПОРЫ 
7.1. Стороны договорились, что любые разногласия, возникшие в ходе исполнения настоящего Договора, 
будут решатся ими путем переговоров. 
7.2. В случае если при ведении переговоров в течение 5 (пяти) рабочих дней Стороны не достигнут согласия 
по всем спорным вопросам, спор подлежит рассмотрению в судебном порядке, предусмотренном действую-
щим процессуальным законодательством РФ. 

8. ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА. 
8.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению Сторон, либо 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
8.2. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон. 
8.3. Заказчик вправе отказаться от исполнения Договора при условии оплаты Исполнителю фактически по-
несенных им расходов. 

 



 
9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

9.1. Вся переписка и переговоры, относящиеся к предмету настоящего Договора и ранее имевшие место 
между Сторонами, после его заключения утрачивают силу. 
9.2. Стороны взаимно договорились, что документы, переданные посредством факсимильной или 
электронной связи, имеют юридическую силу и являются средством для доказательства до обмена 
оригиналами. Обмен оригиналами обязателен в течение 30 календарных дней с даты подписания документа.  
9.3. Настоящий Договор подписан на русском языке в двух экземплярах: по одному для каждой Стороны, 
оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу. 
9.4. В случае изменения одной из Сторон своего местонахождения, банковских реквизитов, а также в случае 
реорганизации, она обязана в течение 3 (трех) рабочих дней письменно информировать об этом другую 
Сторону. 
9.5. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьему 
лицу без письменного согласия на то другой Стороны. 
9.6. Сведения, указанные в настоящем Договоре, соответствуют информации, размещенной на официальном 
сайте Исполнителя в сети «Интернет» на дату заключения настоящего Договора. 

 
10. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН 

 
Исполнитель: 
Общество с ограниченной ответственностью 
Учебный центр «ПрофПрайм» 
 (ООО УЦ «ПрофПрайм») 
 
ОГРН 1187232000790 
Юридический адрес: 625000, 
Тюменская область, г. Тюмень, 
ул. Республики, д. 62, офис 544. 
Почтовый адрес: 625000, 
Тюменская область, г. Тюмень, 
ул. Республики, д. 62, офис 544. 
ИНН 7203439822 КПП 720301001 
Банковские реквизиты: 
Р/с 40702810410000403785 
К/с 30101810145250000974 
АО «ТБанк» 
БИК 044525974 
e-mail: profprime@mail.ru 
тел. +7 (3452) 689-849 
        +7(9224) 789-777 

 
                      
                         Директор 

 
 

    ____________________ /Я.С. Дамирчиева/ 
    М.П. 

  Заказчик: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          

        

     Директор 

 

    _____________________ /И.О. Фамилия /       
    М.П.  
 

 
 
 
 
 

Приложение №1 к договору №01 от 01.01.2025  
 

НА ФИРМЕННОМ БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Директору 
ООО Учебный центр 

«ПрофПрайм» 
Дамирчиевой Я.С. 

ЗАЯВКА НА ОБУЧЕНИЕ 



 
к Договору №01 от 01.01.2025   

Просим провести обучение работников организации: 
__________________________________________________________ 

(полное и сокращенное наименование организации) 
 
согласно данным, приведенным в таблице: 
 

№ 
п/п Ф.И.О. Дата  

рождения Должность Образование 
(ВПО/СПО) СНИЛС 

Наименование про-
граммы 

обучения  
1.  Фамилия Имя 

Отчество 
00.00.190
0 

Наименование 
должности 

Высшее про-
фессиональ-
ное (ВПО) 

100-000-000 
77 

 
Использование 
(применение) 
средств индивиду-
альной защиты  

2.        
 

3.   
 

     

* Обучаемые работники организации дают согласие на обработку персональных данных  
(ФЗ № 152-ФЗ от 27.07.2006г. «О персональных данных») 
** Обучаемые работники организации ознакомлены (в том числе через информационные системы 
общего пользования) с уставом, лицензией на осуществление образовательной деятельности, с об-
разовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осу-
ществление образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся в ООО УЦ 
«ПрофПрайм» (ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации» от 09.12.2012). 
Сведения по организации: 
ОКВЭД _________ 
Штатная численность: ______________ 
Организационные вопросы по проведению обучения согласовать с 
___________________________________________________________________________________ 
          Ф.И.О., Должность  
 
Телефон: __________________________________________________________________________  
 
Электронная почта_________________________________________________________________ 
 
Подлинность предоставленных сведений подтверждаю. 
 
Руководитель организации (или лицо, его замещающее):            
 
___________________________       ________________________             /_____________________/ 
                                     должность                                                          Подпись                                                                        ФИО 
 
 
 
 

Приложение № 2 
к договору № 01 от 01.01.2025 г. 

 

№ 
п/п Наименование программы обучения 

Количество 
часов 

обучения 

Стоимость 
обучения 
(руб.) без 
НДС за 1 

чел. 
1.  Общие вопросы охраны труда и функционирования системы управления 

охраной труда (А) 
16 1300 



 

2.  
Безопасные методы и приемы выполнения работ при воздействии вредных и 
(или) опасных производственных факторов, источников опасности, иденти-
фицированных в рамках СОУТ и оценки профессиональных рисков (Б) 

16 1300 

3.  
Безопасные методы и приемы выполнения работ повышенной опасности, к 
которым предъявляются дополнительные требования в соответствии с норма-
тивными правовыми актами, содержащими государственные нормативные 
требования охраны труда (В) 

16 1300 

4.  Обучение по оказанию первой помощи пострадавшим 8 1000 

5.  Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 8 1000 

6.  Подготовка преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи 40 3000 

7.  Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве 16 1500 

8.  Пожарная безопасность для лиц, на которых возложена трудовая функция по 
проведению противопожарного инструктажа 

72 2500 

9.  Пожарная безопасность для руководителей организаций, лиц, ответственных 
за обеспечение пожарной безопасности 

72 2500 

10.  
Пожарная безопасность для ответственных должностных лиц (главных специ-
алистов) на объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной взрыво-
пожароопасности, взрывопожароопасности, пожароопасности 

72 2500 

11.  
Пожарная безопасность для руководителей, лиц, назначенных ответствен-
ными за обеспечение пожарной безопасности, эксплуатирующих и управляю-
щих организаций 

72 2500 

12.  Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте (1,2, 3 группа) 24/40 1500 

13.  Безопасные методы и приемы выполнения работ на высоте с применением 
инвентарных лесов и подмостей, без применения систем канатного доступа 

24 1500 

14.  Обслуживание сосудов, работающих под давлением 40 2000 

15.  Рабочий люльки, находящийся на подъемнике (вышке) 40 2000 

16.  Ежегодные занятия с водителями автотранспортных организаций 20 1000 

17.  Обеспечение экологической безопасности при работах в области обращения с 
отходами I-IV класса 

112 3000 

18.  Обеспечение экологической безопасности руководителями и специалистами 
общехозяйственных систем управления 

72 3000 

19.  Обеспечение экологической безопасности руководителями (специалистами) 
экологических служб и систем экологического контроля 

144 3000 

20.  Обучение по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций руко-
водителей и специалистов организаций 

72 3000 

21.  Повышение квалификации по промышленной безопасности Б.1. Б.2. Б.3. Б.4. 
Б.5. Б.6. Б.7. Б.8. Б.9. Б.10. Б.11. Б.12. 

20 2000 

22.  Повышение квалификации по электробезопасности 
 (2,3,4,5 группа) 

40/72 2000 

23.  Противодействие коррупции 72 3000 

24.  Техносферная безопасность. Специалист в  области охраны труда 256/512 10 000/12 000 

25.  Специалист по противопожарной   профилактике 250 8 000 

26.  Стропальщик 250 4000 

 


